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1. Анотація дисципліни (призначення навчальної дисципліни).  

Бухгалтерський облік є інформаційною основою бізнесу, система його побудови має 

ґрунтуватися на принципах доцільності, ефективності, оперативності і повноти збору та 

надання інформації, тому питання його організації облікового процесу займають особливе 

місце при вивченні бухгалтерського обліку. 

2.Мета та завдання навчальної дисципліни:  
Метою вивчення дисципліни є засвоєння студентами основ організації 

бухгалтерського обліку на підприємстві. 

Завдання вивчення курсу: вивчення організації і техніки обліку, контролю й аналізу 

на підприємстві, раціональної структури облікового, контрольного й аналітичного 

процесів, організації роботи виконавців. 

3. Пререквізити: бухгалтерський облік, фінансовий облік, звітність підприємств. 

4. Компетентності та результати навчання: 

- Загальні компетентності 

ЗК01 Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.  

ЗК04 Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.  

ЗК06 Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.  

ЗК08 Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з 

експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності).  

ЗК11 Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт.  

- Спеціальні (фахові) компетентності  

СК01 Здатність формувати та використовувати облікову інформацію для прийняття 

ефективних управлінських рішень на всіх рівнях управління підприємством в цілях 

підвищення ефективності, результативності та соціальної відповідальності бізнесу.  

СК02 Здатність організовувати обліковий процес та регламентувати діяльність його 

виконавців у відповідності з вимогами менеджменту підприємства.  

СК03 Здатність застосовувати теоретичні, методичні і практичні підходи щодо організації 

обліку, контролю, планування та оптимізації податкових розрахунків.  

СК07 Здатність формулювати завдання, удосконалювати методики та впроваджувати 

сучасні методи фінансового та управлінського обліку, аналізу, аудиту і оподаткування у 

відповідності зі стратегічними цілями підприємства.  

СК10 Здатність проводити наукові дослідження з метою вирішення актуальних завдань 

теорії, методики, організації та практики обліку, аудиту, аналізу, контролю та 

оподаткування.  

Програмні результати: 

ПР01. Вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний і професійний рівень, 

самостійно освоювати нові методи роботи та знання щодо комплексного бачення сучасних 

проблем економіки та управління.  

ПР02. Знати теорію, методику і практику формування облікової інформації за стадіями 

облікового процесу і контролю для сучасних і потенційних потреб управління суб’єктами 

господарювання з урахуванням професійного судження. 

ПР04. Організовувати, розвивати, моделювати системи обліку і координувати діяльність 

облікового персоналу з урахуванням потреб менеджменту суб’єктів господарювання. 

ПР14. Обґрунтовувати вибір і порядок застосування управлінських інформаційних 

технологій для обліку, аналізу, аудиту та оподаткування в системі прийняття управлінських 

рішень з метою їх оптимізації. 

ПР17. Готувати й обґрунтовувати висновки задля консультування власників, менеджменту 

суб’єкта господарювання та інших користувачів інформації у сфері обліку, аналізу, 

контролю, аудиту, оподаткування.  

 



 

 

 

5. Навчально-тематичний план 

 

Тема 

Модуль 1 

ТЕМА 1. ОСНОВНІ ЗАСАДИ ОРГАНІЗАЦІЇ БУХГАЛТЕРСЬКОГО 

ОБЛІКУ 

ТЕМА 2. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ ОБЛІКОВОГО АПАРАТУ 

ТЕМА 3. ОРГАНІЗАЦІЯ ДОКУМЕНТУВАННЯ ГОСПОДАРСЬКИХ 

ОПЕРАЦІЙ ТА ДОКУМЕНТООБІГУ 

ТЕМА 4. ОРГАНІЗАЦІЯ ПОЛІТИКИ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ 

ТЕМА 5. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ДОВГОСТРОКОВИХ АКТИВІВ 

Модуль 2 

ТЕМА 6. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ЗАПАСІВ ТА ПОТОЧНИХ 

ФІНАНСОВИХ ІНВЕСТИЦІЙ 

ТЕМА 7. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ОПЕРАЦІЙ З ГРОШОВИМИ 

КОШТАМИ 

ТЕМА 8. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ РОЗРАХУНКІВ, ЗАБЕЗПЕЧЕНЬ І 

ЦІЛЬОВОГО ФІНАНСУВАННЯ 

ТЕМА 9. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ПРАЦІ, ЇЇ ОПЛАТИ ТА 

РОЗРАХУНКІВ ЗА ІНШИМИ ВИПЛАТАМИ 

ТЕМА 10. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ВИТРАТ, ДОХОДІВ І 

РЕЗУЛЬТАТІВ ДІЯЛЬНОСТІ 

ТЕМА 11. ОРГАНІЗАЦІЯ СКЛАДАННЯ ТА ПОДАННЯ 

ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ ТА ІНШИХ ВИДІВ ЗВІТНОСТІ 

ТЕМА 12. РАЦІОНАЛІЗАЦІЯ ПРАЦІ У БУХГАЛТЕРІЇ ТА 

ПЛАНУВАННЯ ПЕРСПЕКТИВНОГО РОЗВИТКУ 

БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ 

Форма контролю - екзамен 
 

 

6. Тематика та плани занять з навчальної дисципліни 

 

Назва теми Форма контролю 

Модуль 1 

Тема 1. Основні засади організації 

бухгалтерського обліку 

Усне опитування, тести 

1.1. Поняття організації бухгалтерського 

обліку: предмет і метод  
1.2. Задачі організації бухгалтерського обліку 

1.3. Етапи та елементи організації 

бухгалтерського обліку  
1.4. Організація інформаційного забезпечення 

бухгалтерського обліку  

1.5. Діджиталізація бухгалтерського обліку  

 



1.6. Організація робочого місця та ергономічне 

забезпечення бухгалтерського обліку 

Тема 2. Організація роботи 

облікового апарату 

Усне опитування, тести 

2.1. Призначення та функції бухгалтерії  
 2.2. Побудова структури облікового апарату 

2.3. Сучасні вимоги та добір кадрів бухгалтерії 

2.4. Нормування праці працівників бухгалтерії 

2.5. Регламентація роботи бухгалтерії та 
обов’язків облікових працівників 

2.6. Відповідальність бухгалтера 

 

Тема 3. Організація документування 

господарських операцій та 

документообігу 

Усне опитування, тести 

3.1. Документування та обліковий процес  

3.2. Поняття первинного документа, 

класифікація документів та порядок їх 
складання  

 3.3. Приймання, перевірка та правила 

оброблення первинних документів  
3.4. Складання графіку документообігу  

3.4. Організація зберігання та утилізація 

бухгалтерських документів 

 

Тема 4. Організація політики 

бухгалтерського обліку 

Усне опитування, тести, ситуаційні завдання 

4.1. Сутність та структура політики 
бухгалтерського обліку  

4.2. Політика щодо організації бухгалтерського 

обліку 

4 4.3. Основні засади формування та зміни 
облікової політики підприємства  

4.4. Облікова політика щодо бухгалтерського 

обліку та фінансової звітності  
4.5. Політика податкових відносин  

4.6. Політика щодо управлінського обліку 

 

Тема 5. Організація обліку 

довгострокових активів 

Усне опитування, тести, ситуаційні завдання 

5.1. Сутність довгострокових активів, їх 

класифікація та нормативноправове 

забезпечення 
5.2. Загальні засади організації обліку 

основних засобів  

 5.3. Організація обліку основних засобів  
5.4. Організація переоцінки основних засобів 

та нематеріальних активів  

5.5. Організація відображення в обліку 
зменшення корисності активів  

5.6. Організація обліку ремонту та поліпшення 

основних засобів  

5.7. Організація обліку інвестиційної 
нерухомості  

5.8. Організація обліку інших необоротних 

матеріальних активів  
5.9. Організація обліку нематеріальних активів  

 



5.10. Нарахування амортизації основних 

засобів і нематеріальних активів  
5.11. Організація обліку орендних операцій  

 5.12. Організація обліку довгострокових 

фінансових інвестицій  

5.13. Організація обліку довгострокових 
векселів одержаних 

Модуль 2 

Тема 6. Організація обліку запасів та 

поточних фінансових інвестицій 

Усне опитування, тести, ситуаційні завдання, 
ділова гра 

6.1. Запаси та поточні фінансові інвестиції як 

складова оборотних активів: сутність, мета та 
завдання організації обліку  

 6.2. Нормативна база з організації обліку 

запасів  
6.3. Організація первинного обліку руху 

запасів 

 6.4. Організація надходження, зберігання та 
вибуття запасів  

6.5. Організація синтетичного та аналітичного 

обліку запасів  

6.6. Організація обліку транспортно-
заготівельних витрат  

6.7. Організація обліку малоцінних та 

швидкозношуваних предметів  
6.8. Організація обліку браку  

6.9. Організація обліку поточних біологічних 

активів  

6.10. Організація обліку поточних фінансових 
інвестицій та еквівалентів грошових коштів 

 

Тема 7. Організація обліку операцій 

з грошовими коштами 

Доповіді, ділова гра 

7.1. Організація обліку готівкових коштів  

7.2. Організація обліку безготівкових коштів 
 

Тема 8. Організація обліку 

розрахунків, забезпечень і цільового 

фінансування 

Опитування, тести, ситуаційні завдання 

8.1. Нормативно-методична база з обліку 

розрахунків  
 8.2. Організація розрахунків з дебіторами  

8.3. Організація обліку поточних зобов’язань, 

забезпечень і цільового фінансування  

8.4. Організація обліку довгострокових 
боргових зобов’язань  

 8.5. Інвентаризація розрахунків з дебіторами 

та кредиторами  
8.6. Відповідальність за невиконання 

договірних зобов’язань 

 

Тема 9. Організація обліку праці, її 

оплати та розрахунків за іншими 

виплатами 

Тести, ситуаційні завдання 

 

9.1. Завдання та нормативно-правове 

забезпечення організації обліку розрахунків з 

оплати праці  

 



9.2. Загальні засади організації оплати праці  

9.3. Поняття заробітної плати та доходів 
працівників  

9.4. Організація обліку заробітної плати  

 9.5. Організація обліку виплат працівникам за 

невідпрацьований час 
9.6. Організація обліку відпусток  

9.7. Організація обліку розрахунків за 

дивідендами  
 9.8. Контроль за правильністю нарахування 

заробітної плати  

9.9. Відповідальність за несвоєчасність 
розрахунків за заробітною платою 

Тема 10. Організація обліку витрат, 

доходів і результатів діяльності 

Усне опитування, тести, ситуаційні завдання 

10.1. Нормативна база з обліку витрат  
 10.2. Поняття витрат та їх класифікація  

10.3. Поняття собівартості продукції та 

методологічні засади її визначення 
10.4. Відображення операційних витрат у 

регістрах та на рахунках бухгалтерського 

обліку  
10.5. Організаційні засади обліку витрат 

операційної діяльності 

10.6. Організація обліку інших операційних 

витрат 
10.7. Організація обліку втрат від участі в 

капіталі 

10.8. Організація обліку інших витрат  
10.9. Організація обліку витрат із податку на 

прибуток  

10.10. Організація обліку фінансових витрат  
10.11. Організація контролю витрат . 

10.12. Визнання, класифікація та оцінка 

доходів  

10.13. Узагальнення інформації про доходи 
10.14. Організація обліку доходів від реалізації 

10.15. Організація обліку інших операційних 

доходів  
10.16. Організація обліку фінансових доходів 

10.17. Організація обліку інших доходів 

 10.18 Організація обліку доходів майбутніх 

періодів  
10.19. Організація обліку фінансових 

результатів. 

 

Тема 11. Організація складання та 

подання фінансової звітності та 

інших видів звітності 

 
Усне опитування тести, ситуаційні завдання 

11.1. Принципи підготовки фінансової звітності 

11.2. Порядок підписання і подання 
бухгалтерських звітів  

11.3. Порядок виправлення помилок у звітності 

11.4 Організація складання фінансової звітності 

11.5. Завдання та нормативна база з організації 
складання та подання податкової звітності . 

 



11.6. Організація отримання інформації для 

складання податкової звітності  
11.7. Організація складання та подання 

податкової звітності . 

11.8. Сутність та класифікація статистичної 

звітності 
11.9. Регламентація складання та подання 

статистичної звітності  

Тема 12. Раціоналізація праці у 

бухгалтерії та планування 

перспективного розвитку 

бухгалтерського обліку 

Виконання рефератів, доповіді 

12.1. Паспортизація та атестація робочих місць 

працівників бухгалтерії  

12.2. Планування перспективного розвитку 
організації бухгалтерського обліку 

12.3. Ефективність заходів з удосконалення 

організації бухгалтерського обліку  

 

 

Форма контролю екзамен 

 

 

7 . Перелік питань для підготовки до іспиту 
1. Поняття організації бухгалтерського обліку та її завдання 

2. Об'єкти, суб'єкти та методи організації бухгалтерського обліку 
3. Етапи, елементи та план організації бухгалтерського обліку 

4. Облікова політика, її рівні та елементи 

5. Наказ про облікову політику, його зміст і використання 
6. Характеристика сучасного нормативно-правового забезпечення бухгалтерського обліку в Україні 

7. Нормативне визначення правил ведення обліку в Законі України "Про бухгалтерський облік та 

фінансову звітність в Україні" 

8. Національні Положення (стандарти) бухгалтерського обліку - основні нормативно-правові акти 
регламентації організації обліку 

9. Нормативна база організації документування 

10. Нормативне забезпечення форм бухгалтерського обліку в умовах дії П(С)БО 
11. Загальна побудова облікового процесу та визначення об’єктів організації облікового процесу 

12. Деталізація об’єктів організації облікового процесу: організація облікових номенклатур, 

організація носіїв облікової і інформації, організація технології облікового процесу 

13. Основні завдання, нормативна база організації обліку власного капіталу, його визначення та 
класифікація 

14. Організація обліку формування та змін статутного капіталу 

15. Організація обліку інших складових власного капіталу 
16. Поняття, основні завдання організації обліку, класифікація, оцінка та нормативне закріплення 

обліку зобов'язань 

17. Організація обліку позик банку та розрахунків з постачальниками та підрядниками 
18. Організація обліку розрахунків з оплати праці, за податками, платежами та по страхуванню 

19. Основні завдання та нормативна база організації обліку необоротних активів, їх визначення, 

визнання, оцінка та класифікація 

20. Організація первинного та аналітичного обліку необоротних активів 
21. Організація обліку надходження та вибуття необоротних активів 

22. Організація обліку капітальних інвестицій 

23. Організація обліку амортизації необоротних активів 
24. Організація обліку модернізації та ремонту основних засобів 

25. Організація обліку орендних та лізингових операцій 



26. Основні завдання та нормативна база організації обліку запасів 

27. Визнання, класифікація та оцінка запасів і організація первинного обліку їх руху 
28. Організація аналітичного та синтетичного обліку запасів 

29. Основні завдання та нормативна база організації обліку грошових коштів 

30. Організація первинного обліку грошових коштів 
31. Організація обліку грошових коштів в касі 

32. Організація обліку грошових коштів на рахунках в банку 

33. Визнання, класифікація, оцінка та основні завдання організації обліку дебіторської 

заборгованості 
34. Документування, аналітичний та синтетичний облік дебіторської заборгованості 

35. Організація обліку витрат виробництва 

36. Організація обліку витрат діяльності 
37. Основні завдання та організація обліку доходів за їх видами 

38. Організація обліку фінансових результатів 

39. Мета та елементи наукової організації праці персоналу, зайнятого бухгалтерським обліком, 

контролем та аналізом. 
40. Характеристика елементів наукової організації праці персоналу, зайнятого бухгалтерським 

обліком 

41. Види та застосування норм для організації праці облікового персоналу 
42. Визначення чисельності (потрібної кількості) облікового і аналітичного персоналу 

43. Самоорганізація роботи працівників обліку, контролю та аналізу 

44. Організація бухгалтерського діловодства 
45. Сутність і групування інформаційних технологій облікового процесу та вимоги до них 

46. Ергономічне забезпечення працівників обліку, контролю та аналізу 

47. Основи соціального забезпечення працівників обліку, контролю та аналізу 

48. Організація планування та види планів розвитку бухгалтерського обліку, контролю та аналізу 
49. Методика організації впровадження окремих облікових, контрольних та аналітичних завдань та 

ефективність заходів щодо розвіитку бухгалтерського обліку, контролю та аналізу 

50. Ефективність автоматизації бухгалтерського обліку, контролю та аналізу 

 

8. Критерії поточного і підсумкового контролю знань студентів з навчальної 

дисципліни 

Поточний контроль знань студентів 

     Об'єктами поточного контролю знань студента є: 

а) систематичність та активність роботи  на семінарських (практичних)  заняттях; 

б) виконання завдань для самостійного опрацювання; 

в) виконання модульних контрольних. 

При контролі систематичності та активності роботи на семінарських (практичних) 

заняттях оцінці підлягають: рівень знань, продемонстрований у відповідях і виступах 

на семінарських та практичних заняттях; активність при обговоренні питань, що 

винесені на семінарські (практичні) заняття; результати виконання і захисту домашніх 

завдань, експрес-контролю тощо. 

При контролі виконання завдань для самостійного опрацювання оцінці підлягають: 

самостійне опрацювання тем в цілому чи окремих питань; проведення розрахунків; написання 

рефератів, есе; підготовка конспектів навчальних чи наукових текстів, переклад іноземних 

текстів фахового спрямування тощо. 

При виконанні модульних контрольних завдань оцінці підлягають: тести, виконання 

письмових завдань під час проведення контрольних робіт, виконання індивідуальних 

завдань, розв'язання виробничих ситуацій (кейсів), інші завдання.  

 

 

 

 

 



Поточний контроль Підсумковий 

контроль 

іспит 

(екзамен) 
Модуль 1 Модуль 2 

35 балів, в тому числі: 

МКР                                            5 балів 

Самостійна робота                    5 балів 

Індивідуальна робота               5 балів 

Наукова діяльність                   5 балів 

Відвідування лекційних занять  

(при умові 1 нб – 5 балів, коли 

 2 нб  і більше – 0 балів)           5 балів 

Активність на семінарських та 

практичних заняттях              10 балів 

35 балів, в тому числі: 

МКР                                            5 балів 

Самостійна робота                    5 балів 

Індивідуальна робота               5 балів 

Ректорський контрольний зріз 5 бал. 

Відвідування лекційних занять  

(при умові 1 нб – 5 балів, коли 

 2 нб і більше – 0 балів)            5 балів 

Активність на семінарських  

та практичних заняттях           10балів 

30 балів 

 

Оцінювання знань студентів здійснюється за 100-бальною шкалою з подальшим 

переведенням в традиційну 4-бальну та шкалу за системою ECTS в такому порядку: 

 Шкала оцінювання: національна та ECTS 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового 

проекту (роботи), практики 

для заліку 

90 - 100 A відмінно відмінно 

82 - 89 B добре добре 

74 - 81 C 

64 - 73 D задовільно задовільно 

60 - 63 E 

35 - 59 FX незадовільно з можливістю 

повторного складання 

незадовільно з 

можливістю повторного 

складання 

0 - 34 F незадовільно з обов'язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

незадовільно з 

обов'язковим повторним 

вивченням дисципліни 
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