


1.Анотація дисципліни (призначення навчальної дисципліни).  

Курс соціології націлений на набуття студентами знань про навколишні соціальні 

явища і процеси. Засвоєння знання про механізми функціонування суспільства, його 

інститутів і соціальні групи, розвиток здатності до аналізу і прогнозування розвитку 

соціальних процесів виступають найважливішими умовами формування активної життєвої і 

громадянської позиції майбутніх фахівців. 

Оскільки професійна діяльність людини відбувається в суспільстві і є формою участі в 

суспільному поділі праці, соціологічний аспект мислення має особливе значення для кожного 

фахівця. Професіоналізм полягає не лише у знанні технології діяльності, а й у здатності 

враховувати вплив соціальних явищ як на суспільне, так і власне життя. 

 

2. Метою та завданням навчальної дисципліни є: 

Курс соціології ставить своєю метою підвищення рівня світоглядної і гуманітарної 

підготовки студентів шляхом оволодіння знаннями про соціальні зв’язки і відносини, 

способах їх організації, закономірностях функціонування і розвитку. 

Вивчення соціології повинно сформувати у майбутніх спеціалістів розуміння 

специфіки соціологічного знання та реалізувати наступні завдання: 

- дати студентам цілісне уявлення про специфіку соціологічного знання, його об’єкт і 

предмет, про історію зарубіжної і вітчизняної соціології, перспективи її подальшого розвитку; 

- допомагати студентам розвинути творче мислення, рішуче відмовлятись від догм і 

стереотипів, розвинути вміння теоретично осмислювати особливості моменту, який 

переживає Україна і все світове співтовариство; 

- допомогти студентам органічно пов’язувати набуті соціологічні знання зі складними 

проблемами сучасного життя, вміння орієнтуватись у ньому; 

- навчити студентів розуміти і використовувати в професійній діяльності основні 

теоретичні і практичні положення соціології, дані конкретно-соціологічних досліджень; 

- формувати загальну і соціологічну культуру, соціологічне мислення, розвивати 

потребу в здобутті наукових знань про явища суспільного життя. 

 

3. Пререквізити: «Філософія», «Історія України». 

 

4. Компетентності та результати навчання 

Інтегральна компетентність: 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми під час 

професійної діяльності у сфері обліку, аудиту та оподаткування або в процесі навчання, що 

передбачає застосування теорій та методів економічної науки і характеризується 

комплексністю й невизначеністю умов. 

Програмні результати навчання: 

ПР17. Вміти працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

ПР20. Виконувати професійні функції з урахуванням вимог соціальної 

відповідальності, трудової дисципліни, вміти планувати та управляти часом. 

ПР21. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю 

забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної, правової 

держави. 

Загальні компетентності (ЗК)  

ЗК01. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.  

ЗК02. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК03. Здатність працювати в команді.  

ЗК04. Здатність працювати автономно.  

ЗК05. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності.  



ЗК07. Здатність бути критичним та самокритичним.  

ЗК08. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.  

ЗК09. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово.  

ЗК10. Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

ЗК11. Навички використання сучасних інформаційних систем і комунікаційних 

технологій.  

ЗК13. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 

Спеціальні  компетентності (СК) 

СК01. Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за допомогою 

інструментарію макро- та мікроекономічного аналізу, робити узагальнення стосовно оцінки 

прояву окремих явищ, які властиві сучасним процесам в економіці.  

СК02. Використовувати математичний інструментарій для дослідження соціально-

економічних процесів, розв’язання прикладних завдань в сфері обліку, аналізу, контролю, 

аудиту, оподаткування.  

СК03. Здатність до відображення інформації про господарські операції суб’єктів 

господарювання в фінансовому та управлінському обліку, їх систематизації, узагальнення у 

звітності та інтерпретації для задоволення інформаційних потреб осіб, що приймають 

рішення.  

СК04. Застосовувати знання права та податкового законодавства в практичній 

діяльності суб’єктів господарювання.  

СК05. Проводити аналіз господарської діяльності підприємства та фінансовий аналіз з 

метою прийняття управлінських рішень.  

СК06. Здійснювати облікові процедури із застосуванням спеціалізованих 

інформаційних систем і комп’ютерних технологій.  

СК07. Застосовувати методики проведення аудиту й послуг з надання впевненості.  

СК08. Ідентифікувати та оцінювати ризики недосягнення управлінських цілей суб’єкта 

господарювання, недотримання ним законодавства та регулювання діяльності, 

недостовірності звітності, збереження й використання його ресурсів.  

СК09. Здійснювати зовнішній та внутрішній контроль діяльності підприємства та 

дотримання ним законодавства з бухгалтерського обліку і оподаткування.  

СК10. Здатність застосовувати етичні принципи під час виконання професійних 

обов’язків.  

СК11. Демонструвати розуміння вимог щодо професійної діяльності, зумовлених 

необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, 

соціальної, правової держави. 

 

5. Зміст навчальної дисципліни «Соціологія» 

Модуль 1 

Тема 1. Вступ до соціології. Соціологія як наука, її предмет, методи і функції. 

Тема 2. Історія становлення і розвитку соціології. 

Тема 3. Суспільство як соціальна система, його соціальна структура. 

Тема 4. Особистість у системі соціальних зв’язків. 

Тема 5. Соціологія культури. 

Модуль 2 

 Тема 6.Соціологія конфлікту. 

 Тема 7. Соціологія права. 

 Тема 8. Соціологія праці та управління. 

 Тема 9. Соціологія політики. 

 Тема 10. Організаційна структура соціологічної роботи в Україні і проведення 

соціологічних досліджень.  

 

 



6. Методи навчання. Система контролю та оцінювання результатів навчання.  

Методи навчання: 

- вербальні методи (лекція, диспут, пояснення, розповідь);  

- практичні методи (практичні роботи); 

- наочні методи (демонстрація, ілюстрація);  

- робота з інформаційними ресурсами: з навчально-методичною, науковою, 

нормативною літературою та інтернет-ресурсами;  

- самостійна робота над індивідуальним завданням або за програмою навчальної 

дисципліни;  

- дистанційне навчання з використанням відповідних онлайн-платформ; 

- метод мозкового штурму;  

- кейс-технології. 

Форми та методи оцінювання:  

- усне опитування;  

- письмове опитування;  

- тестування;  

- презентація результатів виконаних завдань;  

- аналітичні звіти;  

- розв’язування практичних ситуацій;  

- підсумковий контроль – залік. 

Форми оцінювання студентів: 

Поточне оцінювання: оцінювання здійснюється впродовж семестру шляхом 

запровадження навчально-методичного інструментарію з використанням методів і технологій 

організації навчального процесу, зокрема: тестові завдання, задачі, доповіді, а також 

інтерактивні методи навчання. 

Поточний контроль проводиться на кожному практичному занятті, за результатами 

виконання самостійних завдань, а також передбачає оцінювання теоретичної підготовки 

студентів з кожної теми. 

Семестрову кількість балів формують бали отримані в процесі теоретичного засвоєння 

матеріалу, практичних занять та самостійної роботи впродовж семестру за накопичувальною 

сумою від 0 до 100 балів за всіма видами робіт, передбачених з даної дисципліни за темами (в 

тому числі враховуються результати тематичного тестування), а також бали за підсумковий 

модульний контроль. 

Підсумковий модульний контроль проводиться з метою визначення результатів за 

період теоретичного навчання студентів на останньому за розкладом занятті. Основною 

формою підсумкового модульного контролю є контрольна робота. 

Оцінювання здійснюється за національною шкалою – «відмінно», «добре», 

«задовільно», «незадовільно» та за шкалою ЄКТС.  

 

Критерії оцінювання результатів навчання з навчальної дисципліни 

Шкала оцінювання: національна та ЄКТС 

 
СУМА БАЛІВ  ОЦІНКА  ЕСТS ОЦІНКА ЗА НАЦІОНАЛЬНОЮ ШКАЛОЮ 

екзамен залік 

90-100 A відмінно відмінно 

82-89 B 
добре добре 

74-81 C 

64-73 D 
задовільно задовільно 

60-63 E 

35-59 FX 
незадовільно незадовільно 

1-34 F 

 

 



Розподіл балів з навчальної дисципліни 

Залік: 
Поточний контроль  

Загальна кількість балів Модуль І Модуль ІІ 

50 50 100 
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