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1. Анотація дисципліни (призначення навчальної дисципліни). 

Оцінка фінансового стану підприємства – комплексне вивчення фінансового стану 

підприємства з метою оцінки досягнутих фінансових результатів, що проводиться за 

допомогою методів фінансового аналізу за даними бухгалтерської (фінансової) звітності 

підприємства. 

2. Мета навчальної дисципліни.  

Метою викладання навчальної дисципліни «Оцінка фінансового стану підприємства» є 

формування системи професійних компетентностей щодо використання основ методів 

організації ефективного господарювання для вирішення конкретних економічних завдань, 

основаної в межах ланки суспільного виробництва – бізнесу на сучасному етапі розвитку 

економіки.  

3. Пререквізити: базові знання з фінансового та бухгалтерського обліку, а також 

економічного аналізу. 

4. Компетентності та результати навчання: 

Загальні компетентності 

ЗК01. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

ЗК06. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

ЗК11. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт. 

Спеціальні (фахові) компетентності 

СК01. Здатність формувати та використовувати облікову інформацію для прийняття 

ефективних управлінських рішень на всіх рівнях управління підприємством в цілях 

підвищення ефективності, результативності та соціальної відповідальності бізнесу. 

СК06. Використовувати міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, огляду, іншого 

надання впевненості та супутніх послуг з дотриманням вимог професійної етики в процесі 

практичної діяльності. 

СК07. Здатність формулювати завдання, удосконалювати методики та впроваджувати сучасні 

методи фінансового та управлінського обліку, аналізу, аудиту і оподаткування у 

відповідності зі стратегічними цілями підприємства. 

Програмні результати: 

ПРН02. Знати теорію, методику і практику формування облікової інформації за стадіями 

облікового процесу і контролю для сучасних і потенційних потреб управління суб’єктами 

господарювання з урахуванням професійного судження. 

ПРН09. Формувати фінансову звітність за національними та міжнародними стандартами для 

суб’єктів господарювання на корпоративному рівні, оприлюднювати й використовувати 

відповідну інформацію для прийняття управлінських рішень. ПРН10. Збирати, оцінювати та 

аналізувати фінансові та нефінансові дані для формування релевантної інформації в цілях 

прийняття управлінських рішень. ПРН11. Розробляти та оцінювати ефективність системи 

контролю суб’єктів господарювання. 

 

5. Зміст навчальної дисципліни 

Змістовий модуль 1. Концептуальні основи оцінки ефективності бізнесу  

Тема 1. Ефективність діяльності підприємства 

Тема 2. Організація оціночної діяльності та її законодавче забезпечення  

Тема 3. Методичний інструментарій оцінки ефективності бізнесу 

Тема 4. Оцінка грошових потоків, дохідності та фінансової звітності 

 



Змістовий модуль 2. Оцінка фінансово-економічних результатів та антикризова система 

господарювання 

Тема 5. Оцінка матеріальних та нематеріальних активів підприємства 

Тема 6. Оцінка фінансово-економічних результатів діяльності підприємства Тема 7. 

Оцінка економічної безпеки підприємства 

Тема 8. Оцінка ефективності бізнесу в процесі санації та реструктуризації підприємства Тема 

Тема 9. Оцінка ефективності бізнесу при банкрутстві та ліквідації підприємства 

 

6. Питання для самостійного опрацювання 

1. Аналіз фінансового стану підприємства 

2. Значення і теоретичні засади аналізу фінансового стану підприємства 

3. Інформаційне забезпечення аналізу фінансового стану 

4. Аналіз динаміки та структури господарських засобів та джерел їх використання. 

5. Аналіз ліквідності підприємства.\ 

6. Оцінка ефективності управління структурою капіталу на основі фінансового 

левериджу.  

7. Оцінка основних джерел капіталу та середньозваженої вартості капіталу.  

8. Оцінка ефективності використання власного і залученого капіталу.  

9. Цілі та призначення фінансового аналізу в процесі управління грошовими активами. 

10. Сутність ліквідності та платоспроможності, їх значення для суб’єктів господарювання 

в умовах ринкової економіки.  

11. Сутність, значення, завдання аналізу фінансової стійкості підприємства.  

12. Економічна сутність інвестицій, їх класифікація, види.  

13. Оцінювання ефективності інвестицій в інноваційну діяльність.  

14. Аналіз рівня, динаміки та структури фінансових результатів діяльності підприємства.  

15. Система показників рентабельності, методика їх розрахунку та характеристика.  

16. Поняття ділової активності підприємства.  

17. Поняття комплексного оцінювання фінансового стану підприємства.  

18. Побудова узагальненої оцінки фінансового стану підприємства.  

19. Оцінка рівня і побудова рейтингових систем фінансового стану підприємств.  

 

7. Критерії поточного і підсумкового контролю знань студентів. 

Поточний контроль знань студентів Об'єктами поточного контролю знань студента є: 

а) систематичність та активність роботи на семінарських (практичних) заняттях; б) виконання 

завдань для самостійного опрацювання; в) виконання модульних контрольних. При контролі 

систематичності та активності роботи на семінарських (практичних) заняттях оцінці 

підлягають: рівень знань, продемонстрований у відповідях і виступах на семінарських та 

практичних заняттях; активність при обговоренні питань, що винесені на семінарські 

(практичні) заняття; результати виконання і захисту домашніх завдань, експрес-контролю 

тощо. При контролі виконання завдань для самостійного опрацювання оцінці підлягають: 

самостійне опрацювання тем в цілому чи окремих питань; проведення розрахунків; 

написання рефератів, есе; підготовка конспектів навчальних чи наукових текстів, переклад 

іноземних текстів фахового спрямування тощо. При виконанні модульних контрольних 

завдань оцінці підлягають: тести, виконання письмових завдань під час проведення 

контрольних робіт, виконання індивідуальних завдань, розв'язання виробничих ситуацій 

(кейсів), інші завдання. 



1. Курс складається з двох модулів: Модуль 1: теми 1 – 4;  Модуль 2: теми 5– 9. Кожний 

модуль передбачає оцінювання за 50-бальною шкалою. 

Організація підсумкового контролю у формі заліку. 

 Переведення даних 100-бальної шкали оцінювання в 4-х бальну та шкалу за 

системою ЕСТS здійснюється в такому порядку: 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового 

проекту (роботи), практики 

для заліку 

90 - 100 A відмінно відмінно 

82 - 89 B добре добре 

74 - 81 C 

64 - 73 D задовільно задовільно 

60 - 63 E 

35 - 59 FX незадовільно з можливістю 

повторного складання 

незадовільно з можливістю 

повторного складання 

0 - 34 F незадовільно з обов'язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

незадовільно з 

обов'язковим повторним 

вивченням дисципліни 

8. Інформаційні ресурси 

Органи державного управління та національні інститути 

1. https://www.bas-soft.eu/ 

2. www.kmu.gov.ua – урядовий портал Кабінету Міністрів України. 

3. www.bank.gov.ua – Національний банк України 

4. www.ukrstat.gov.ua – Державний комітет статистики України 

5. www.bucoda.cv.ua Офіційний сайт Чернівецької області. 

6. www.reforms.kiev.ua – Міжвідомча рада з впровадження економічних реформ в Україні. 

7. www.niss.gov.ua – Національний інститут стратегічних досліджень 

Науково-дослідні інститути та центри, пошукові системи 

1. www.iweir.org.ua – Інститут світової економіки і міжнародних відносин 

2. www.uceps.org – Український центр економічних і політичних досліджень ім. 

О.Разумкова 

3. www.igls.com.ua – Інститут глобальних стратегій 

4. www.ier.kiev.ua – Інститут економічних досліджень і політичних консультацій 

5. www.lawukraine.com – База українського законодавства в Інтернет 

6. www.uazone.net інформаційний сервер про Україну 

7. www.eurasia.org/eerc/kiev/ EERC – консорціум економічних досліджень 

Наукові та електронні бібліотеки в Україні 

1. www.nbuv.gov.ua – Національна бібліотека України ім. В.І. Вернадського 

2. www.alpha.rada.kiev.ua – Національна парламентська бібліотека 

3. www.dev.lac.lviv.ua/lib - Електронна бібліотека Львівської комерційної академії 

4. www.lib-gw.univ.kiev.ua – Наукова бібліотека ім. Максимовича  

http://www.kmu.gov.ua/

